
Assessorato alle
Pari Opportunità

In collaborazione con

Maggio un mese (non basta) contro l’omofobia

MARTEDÌ 17 MAGGIO ore 17
Aula Magna della Facoltà di Economia
Convegno OMOFOBIA E SESSISMO A MODENA
Saranno ripresi i risultati della ricerca su omofobia e 
sessismo realizzata dal Comune di Modena e rilanciati i 
contenuti dell’omonimo convegno del 6 novembre 2015
Presenta ANDREA BOSI
Assessore alle Pari Opportunità del Comune di Modena 
Iniziativa a cura di UNIMORE 

MARTEDÌ 17 MAGGIO ore 21
Cinema Astra 
PROIEZIONE GRATUITA DEL FILM “PRIDE” 
all’interno della rassegna cinematografica “Diritti e Lavoro”
A seguito della proiezione dibattito con interventi di 
ANDREA BOSI 
Assessore alle Pari Opportunità del Comune di Modena, Arcigay Modena e MoReGay

SABATO 21 MAGGIO dalle ore 17 alle 22
Informagiovani, Comune di Modena, Piazza Grande, 17
TEST DAYS E SENSIBILIZZAZIONE PER LA 
PREVENZIONE DA HIV

SABATO 21 MAGGIO ore 17
Piazza Mazzini 
FLASH MOB CONTRO L’OMOFOBIA
Possibile presenza del cantante Ermal Meta

DOMENICA 29 MAGGIO dalle 16 alle 20
Piazza San Francesco
BIBLIOTECA VIVENTE @ STUZZICAGENTE II edizione 
durante l’evento avverrà la premiazione, dalle ore 19 
Dalle ore 19
Premiazione del photo contest 
“TUTTI DIVERSI MA UGUALI”
Partecipa ANDREA BOSI
Assessore alle Pari Opportunità del Comune di Modena

Info: Arcigay Modena Matthew Shepard - tel. 349 3292443
presidenza@arcigaymodena.org • vicepresidenza@arcigaymodena.org
www.arcigaymodena.org

Arcigay Modena Matthew Shepard

Comune di Modena - Ufficio Pari Opportunità
tel. 059 2032428 - 059 2032513
pariopportunita@comune.modena.it • www.comune.modena.it/pariopportunita



DAL 22 APRILE AL 26 MAGGIO 2016 
PHOTO CONTEST “TUTTI DIVERSI MA UGUALI”
Concorso fotografico sui social media destinato ai più 
giovani e agli studenti (fino ai 26 anni), in cui esprimersi 
creativamente riguardo al concetto “All different but equal”

MERCOLEDÌ 4 MAGGIO dalle ore 9 alle 13.45
Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università 
degli Studi di Modena e Reggio Emilia
via San Geminiano 3 - Modena
Social Responsibility Day organizzato da ELSA MORE 
con banchetto informativo 
Convegno dal titolo 
GENERI E MEDIA: TRA COSTRUZIONI SOCIALI E 
FORME DELLA COMUNICAZIONE
presso Aula O dalle ore 12 alle 13.45

Partecipa ANDREA BOSI
Assessore alle Pari Opportunità del Comune di Modena e Arcigay Modena

DOMENICA 8 MAGGIO dalle ore 12 alle 18
Parco Ferrari
LA FESTA DELLE FAMIGLIE
Organizzata in occasione della Festa della Mamma: un 
incontro aperto a tutte le famiglie, tradizionali e non.
Saranno presenti ANDREA BOSI
Assessore alle Pari Opportunità,  Arcigay, Agedo, Famiglie Arcobaleno e Rete Genitori Rainbow

VENERDÌ 13 MAGGIO dalle ore 18 alle 19
Presentazione del libro
ALMENO IL CANE È UN TIPO A POSTO,
della scrittrice LORENZA GHINELLI
storie di ragazzi che vivono sulla loro pelle bullismo, 
omofobia, diversità e anelito alla propria identità
A seguire dibattito con l’autrice

VENERDÌ 13 MAGGIO ore 21.30
“SUOR MELODIA” a cura di Mikamale Teatro

SABATO 14 MAGGIO dalle ore 18 alle 19
proiezione del video tratto dal programma 
BOATS di Pif 
CHRIS E MIL - UN AMORE TRANSESSUALE 
A seguire dibattito

SABATO 14 MAGGIO ore 21.30
PER UNA DONNA
spettacolo teatrale a cura di ATIR Teatro Ringhiera

DOMENICA 15 MAGGIO dalle ore 18 
alle19.30
MI CHIAMO EGON DIARIO 
DI UN TRANSESSUALE
performance teatrale a cura di 
LAURA ROSSI e EGON BOTTEGHI

DOMENICA 15 MAGGIO ore 21.30 
SPETTACOLO FINALE SEMISERIO su coming out, 
omosessualità e omofobia: CARLO GABARDINI
Partecipa ANDREA BOSI
Assessore alle Pari Opportunità del Comune di Modena e Arcigay Modena

 
LE INIZIATIVE DEL 13-14-15 MAGGIO 
RIENTRANO NELLA RASSEGNA 
ZE - ZONE ETEROGENEE - FESTIVAL 
SPETTACOLARE LGBTI
Teatro Drama - Via Buon Pastore, 57 - Modena
In collaborazione con Drama Teatro 
e col patrocinio del Comune di Modena
Tra il primo e il secondo spettacolo ogni giorno sarà 
approntato per  partecipanti COSMO APERITIVO, 
l’aperitivo LGBTI friendly a cura di Arcigay Modena

LUNEDÌ 16 MAGGIO ore 10.30 
Camera del Lavoro di Modena, Piazza Cittadella, 36 - MO
FIRMA DEL PROTOCOLLO D’INTESA SULLA 
PROMOZIONE DEI DIRITTI NEI LUOGHI 
DI LAVORO E TUTELA CONTRO 
LA DISCRIMINAZIONE OMOFOBICA
CGIL Modena e Associazioni LGBTI

MARTEDÌ 17 MAGGIO
TRIANGOLI ROSA CONTRO L’OMOFOBIA
Distribuzione di triangoli rosa di carta contenenti ognuno un 
episodio di omofobia avvenuto in Italia dal 17 maggio 2015
Iniziativa a cura di MoReGay e Arcigay Modena


