CoMITATO PARI OPPORTUNITA
Ordine Avvocati di Modena

CORSO DI ALTA FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI
“DISCRIMINAZIONI - PARITA’- PARI OPPORTUNITA’: PROFILI
SOSTANZIALI E PROCESSUALIX” Piattaforma Gestiolex

CORSO/PROGRAMMA

“Il Corso ha lo scopo di favorire e diffondere la cultura della parita, delle pari
opportunita, contro le discriminazioni e la  cultura dell’uguaglianza anche
rappresentativa in attuazione dei principi costituzionali e normativi, al fine di
valorizzare le differenze, nonché prevenire e contrastare i comportamenti
discriminatori. Il seminario ha altresi [’obiettivo di favorire la preparazione idonea a
prevenire, contrastare e rimuovere i comportamenti discriminatori per genere e per
qualsivoglia altra ragione ed anche ogni ostacolo che limiti di diritto e di fatto la
parita, pari opportunita contro le discriminazioni, nella direzione dell uguaglianza
sostanziale nello svolgimento della professione forense, cosi come previsto dal
regolamento del nostro CPO”

PRIMO INCONTRO Venerdi 15 Marzo 2024 ore 15/18,30

Introduzione. Riconoscere le discriminazioni

Profili sostanziali di diritto antidiscriminatorio nazionale, europeo e internazionale:
discriminazioni di genere, Pari opportunita, discriminazioni dirette ed indirette,
molestie e molestie sessuali, violenza di genere.

Saluti istituzionali
Avv. Roberto Mariani Presidente Ordine Avvocati di Modena
Avv. Alberto Balestri Presidente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Coordina e modera Prof. Avv. Mirella Guicciardi Vice Presidente e Segretario C.P.O.
Ordine Avvocati di Modena

Prof. Avv. Giuseppe Pellacani Professore ordinario di Diritto del Lavoro
Dipartimento di Giurisprudenza UNIMORE

La normativa sulle discriminazioni ed il diritto antidiscriminatorio. I principi
costituzionali. le discriminazioni basate sulla razza e origine etnica, sulla religione e
sulle convinzioni personali, sulla disabilita, sulla eta, sull orientamento sessuale, sul
genere
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Prof.ssa Franca Poppi Professoressa Ordinaria di Lingua Inglese, Direttrice del
Centro Linguistico di Ateneo UNIMORE e Direttrice Scientifica della Scuola
Superiore di Mediazione Linguistica Gonzaga di Mantova

La gestione della diversita

Dott. Edoardo Martinelli Giudice del lavoro Tribunale di Modena - sezione lavoro-
L’onere probatorio nel Diritto Antidiscriminatorio: casi giurisprudenziali

Avv. Michele Corradi Ordine Avvocati di Modena past Presidente CPO Ordine
Avvocati di Modena

La giurisprudenza sul Diritto antidiscriminatorio: casi pratici anche alla luce della
deontologia professionale

Conclusioni Avv. Elisa Ziccardi Componente CPO Ordine Avvocati di Modena

SECONDO INCONTRO Venerdi 19 Aprile 2024 ore 15/18.30

Le discriminazioni: per orientamento sessuale e identita di genere, per motivi razziali,
etnici, nazionali, per ragioni politiche e sindacali, per religione e convinzioni
personali. Le discriminazioni nel diritto di famiglia. Analisi di casi concreti

Saluti Istituzionali
Avv. Matilde Palmieri Consigliera Ordine Avvocati di Modena
Avv. Alberto Balestri Presidente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Coordina e modera Avv. Elisa Ziccardi Componente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Prof.ssa Francesca Rescigno Professoressa associata di Istituzioni di Diritto Pubblico
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali Universita degli Studi di Bologna
Attuazione del principio di eguaglianza tra Costituzione e giurisprudenza
costituzionale

Cons. Annamaria Fasano Consigliera del Consiglio di Stato in sede Giurisdizionale
sezione V gia Consigliera della Corte Suprema di Cassazione
Storia della discriminazione di genere nell 'ordinamento italiano ed europeo

COMITATO PARI OPPORTUNITA

ORDINE AVVOCATI DI MODENA
Corso Canalgrande n. 77 - 41121 Modena
Telefono: 059 223773 Fax: 059 218665 cpo@ordineavvocatimodena.it



CoMITATO PARI OPPORTUNITA
Ordine Avvocati di Modena

Dott.ssa Monica Veletti Presidente di sezione Tribunale di Terni
Le Discriminazioni anche economiche e violenze nel diritto di famiglia: riforma e
giurisprudenza

Avv. Giulia Albiero Presidente sezione territoriale ONDIF di Messina e Componente
Comitato di Gestione Scuola di Alta Formazione ONDIF
La riforma Cartabia: discriminazioni e novita nel processo della crisi familiare

Conclusioni Prof. Avv. Mirella Guicciardi Vice Presidente e Segretario C.P.O. Ordine

Avvocati di Modena

TERZO INCONTRO Venerdi 24 Maggio 2024 ore 15/18.30
Le discriminazioni per disabilita: analisi di casi concreti

Saluti Istituzionali
Avv. Roberto Mariani Presidente Ordine Avvocati di Modena
Avv. Alberto Balestri Presidente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Coordina e modera Avv. Elisa Ziccardi Componente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Introduzione Prof. Avv. Mirella Guicciardi Vice Presidente e Segretario CPO Ordine
Avvocati di Modena

Prof.ssa Patrizia Tullini Professoressa ordinaria di Diritto del lavoro presso
Dipartimento di Scienze Giuridiche Universita degli Studi di Bologna Disabilita
ed accomodamenti ragionevoli: casi giurisprudenziali

Cons. Dott. Gualtiero Michelini Consigliere Corte di Cassazione- sezione Lavoro
Discriminazioni per disabilita: lavoratori disabili e periodo di comporto nella
giurisprudenza della Corte di Cassazione e della Corte di Giustizia dell Unione
europea

Avv. Massimo Rolla Ordine Avvocati di Perugia e Garante regionale dei diritti delle
persone con disabilita dell’Umbria
La discriminazione nei confronti delle persone con disabilita: tutele e casi pratici
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Avv. Cinzia Ceccolini Ordine Avvocati di Bologna
Sport e disabilita anche visiva

Conclusioni Avv. Benedetta Gabrielli Componente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

QUARTO INCONTRO Venerdi 20 Settembre 2024 ore 15/18.30

Le discriminazioni sul lavoro: per orientamento sessuale, eta, razza ed origine etnica,
religione e convinzioni personali, politiche e sindacali, diritti umani, licenziamenti e
demansionamenti. La Giurisprudenza giuslavoristica [’onere della prova.

Saluti Istituzionali
Avv. Katia Piubello Consigliera Ordine Avvocati di Modena
Avv. Alberto Balestri Presidente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Coordina e modera Prof. Avv. Mirella Guicciardi Vice Presidente e segretario C.P.O.
Ordine Avvocati di Modena

Cons. Dott.ssa Lucia Tria Presidente Sezione Lavoro Corte di cassazione Lavoro
diseguale: le risposte della giurisprudenza

Cons. Dott. Stefano Brusati Presidente Tribunale di Piacenza gia Presidente Sezione
lavoro Corte d’ Appello di Bologna Discriminazione ed onere di prova

Avv. Tatiana Biagioni Presidente nazionale A.G.I. -Avvocati giuslavoristi italiani- e
Ordine Avvocati di Milano
Le discriminazioni sul lavoro: le tecniche di redazione del ricorso con casi pratici

Conclusioni Avv. Katia Piubello Consigliera Ordine Avvocati di Modena
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QUINTO INCONTRO_ Venerdi 11 Ottobre 2024 ore 15/18.30
Profili processuali di diritto antidiscriminatorio: il principio di non discriminazione
nella giurisprudenza, onere della prova, azioni a tutela, azioni positive, provvedimenti
del Giudice, casi pratici esaminati dalla giurisprudenza di merito.

Saluti Istituzionali
Avv. Katia Piubello Consigliera Ordine Avvocati di Modena
Avv. Alberto Balestri Presidente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Coordina e modera Prof. Avv. Mirella Guicciardi Vice Presidente e Segretario C.P.O.
Ordine Avvocati di Modena

Prof. Avv. Francesco Basenghi professore ordinario Diritto del Lavoro Dipartimento
di Economia “Marco Biagi” Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia Profili
processuali di diritto antidiscriminatorio

Cons. Dott. Maurizio Marchesini Presidente Sezione lavoro Tribunale di Bologna
1l principio di non discriminazione nella Giurisprudenza, con particolare riferimento
allonere della prova. Casi incerti e di conflitto con altre normative: Discriminazione
e periodo di prova. Fattispecie concrete affrontate

Cons. Dott. Vincenzo Conte Giudice e Coordinatore del Tribunale Sezione lavoro di
Modena
Casi concreti risolti dalla giurisprudenza di merito

Dott.ssa Valeria Moscardino Consigliera di parita effettiva della Provincia di Modena
ed Ispettrice del lavoro di Parma e Reggio Emilia

1l ruolo e le funzioni delle Consigliera di parita: azioni di contrasto e poteri
sanzionatori

Conclusioni Avv. Katia Piubello Consigliera Ordine Avvocati di Modena
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SESTO INCONTRO Venerdi 25 Ottobre 2024 ore 15/18.30

Profili penali e processuali penali: La riforma del “Codice Rosso”, profili sostanziali
e processuali. Le nuove misure cautelari, precautelari, le misure di prevenzione, le
fattispecie di reato. Il nuovo ruolo del Prefetto, del Questore, dei Servizi Sociali
Territoriali. Analisi di casi concreti.

Saluti Istituzionali
Avv. Marco Pellegrini Consigliere Ordine Avvocati di Modena
Avv. Alberto Balestri Presidente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Coordinano 1’Avv. Marco Pellegrini Consigliere Ordine Avvocati di Modena e 1’ Avv.
Prof.ssa Mirella Guicciardi Vice Presidente e Segretario C.P.O. Ordine Avvocati di
Modena

Prof.ssa Laura De Fazio Ordinaria di Criminologia, Dipartimento di Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

La violenza di genere e le molestie sessuali in ambito accademico: stato dellarte e
prospettive di future in unottica di prevenzione

Dott.ssa Maria Cristina Amoroso Magistrato addetto all’Ufficio del Massimario e
del Ruolo della Corte di Cassazione applicata alla Terza sezione penale La
giurisprudenza di legittimita sul codice rosso

Dott. Luca Masini Procuratore della Repubblica di Modena

La riforma del Codice Rosso. Le misure precautelari e cautelari. La modifica dei tempi
d’indagine e le modalita di acquisizione delle fonti di prova. Tempistica delle richieste
cautelari. Dati statistici.

Avv. Marco Pellegrini Consigliere Ordine Avvocati di Modena

La riforma del Codice Rosso. Le fattispecie di reato. 1l nuovo ruolo del Prefetto, del
Questore, dei Servizi Sociali Territoriali. Le nuove misure di prevenzione. Analisi di
casi concreti.

Conclusioni: Avv. Marco Pellegrini, Consigliere Ordine Avvocati di Modena
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SETTIMO INCONTRO Venerdi 22 Novembre 2024 ore 15/18.30

Le discriminazioni nelle libere professioni

Saluti Istituzionali
Avv. Tiziana Fabianelli Consigliera Ordine Avvocati di Modena e Componente
Delegata C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Avv. Alberto Balestri Presidente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Introduzione Avv. Prof.ssa Mirella Guicciardi Vice Presidente e Segretario C.P.O.
Ordine Avvocati di Modena

Coordina e modera Avv. Elisa Ziccardi Componente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena

Prof.ssa Laura Calafa Professoressa ordinaria Diritto del lavoro Dipartimento di
Scienze Giuridiche Universita di Verona
1l diritto antidiscriminatorio delle libere professioni

Dott.ssa Valentina Ricchezza Giudice del lavoro e della previdenza sociale Tribunale
di Santa Maria Capua Vetere, docente in corsi di alta specializzazione, della Scuola
Superiore della Magistratura e presso la Scuola di specializzazione per le professioni
legali “Federico 11

Le discriminazioni nelle libere professioni: casi e questioni nella giurisprudenza
interna e comunitaria

Avv. Piero Giubelli Delegato di Cassa Forense per il Distretto dell’Emilia Romagna,
Componente esterno Commissione deontologica C.N.F. e gia Presidente URCOFER e
COA di Ferrara

Avv. Roberta Altavilla Delegata di Cassa Forense per il Distretto di Lecce,
Componente esterna Commissione deontologica C.N.F. e gia Presidente COA di Lecce

Rapporto CENSIS 2024 e misure di Cassa Forense a tutela della maternita, della
famiglia e della professione. Cenni deontologici.

Conclusioni Avv. Benedetta Gabrielli Componente C.P.O. Ordine Avvocati di Modena
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La partecipazione ¢ gratuita ed aperta a tutti/e con iscrizione sulla Piattaforma
Gestiolex

I corsi si avvarranno di un approccio teorico oltre che pratico e laboratoriale con analisi
di casi concreti.

Verranno rilasciati attestati di partecipazione.

Il Corso completo ¢ stato accreditato dall’Ordine degli Avvocati di Modena:

n. 14 crediti ordinari e n. 6 crediti obbligatori per I’intero Corso, di cui n. 2 crediti
ordinari per ogni seminario/incontro.

CPO Ordine Avvocati Modena
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